
Plan de Escalada

Tu organización
ahora

Tu organización
Futura

Modelo de Negocio 
y Dinero

¿Existe un modelo de negocio viable, 
con un panorama claro de las estructuras 

de costos e ingresos?

¿Existe evidencia de 
demanda suficiente?

¿Puedes manejar efectivamente 
la oferta a gran escala?

Saber Cómo

¿Son los sistemas/procesos capaces de 
operar a un volumen mayor, o capaces 

de expandirse?

¿Esta disponible todo el conocimiento 
necesario sobre el cambio 

organizacional, finanzas y habilidades?

Recursos Físicos

¿Los recursos están disponibles, asequibles
 y controlables para una expansión?

¿Es claro el momento para la demanda
 y las cadenas de distribución a una 

escala mayor, y pueden ser igualadas?

Personas

¿Cuáles son las habilidades de las 
personas clave?

¿Son adecuadas a tu propósito?

¿Hay una clara elección para la forma 
de cambio organizacional?

¿La administración es capaz de tener 
un enfoque con fuerte liderazgo?

Reputación y Efectividad

¿Puedes mostrar evidencia de la 
efectividad de tu trabajo?

¿Cuál es el estado de tu marca?

¿A qué coalición de seguidores 
puedes pedir ayuda?
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