
Framework 70/20/10

Fuente: Elaboración propia.

Capacidad 
estratégica

Resultado del 
negocio que 

busca 
impactar

70 
Aprendizaje en 

el trabajo

20 
Aprendizaje 

social

10 
Aprendizaje 
estructurado

Evidencias de 
aplicación

Responsable 
organizacional

Ejemplo: 
Liderazgo de 
equipos

Mejorar 
desempeño y 
coordinación del 
equipo

Liderar proyectos, 
gestionar conflictos 
reales, asumir 
desafíos de gestión

Mentoría con líderes 
experimentados, 
retroalimentación entre 
pares

Taller de liderazgo, 
herramientas de gestión 
de equipos

Mejora en clima del 
equipo, 
cumplimiento de 
objetivos

Gerencia de área y 
desarrollo 
organizacional


