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2 Estrategia que se ejecuta - Organizaciones
I‘_’@ que se adaptan.

Muchas organizaciones tienen claridad sobre su estrategia. Definen
objetivos, planes y prioridades, pero en la prdctica, las cosas no
avanzan como deberian.

Las decisiones no se ejecutan, los equipos siguen operando igual y
los resultados no cambian y cuando logran avanzar, aparece otro
problema: no logran sostenerlo ni adaptarse a nuevos desafios.

P éQué hago?
o))

(/ Trabajo con organizaciones que necesitan cerrar la brecha entre la
estrategia y la ejecucidn, y desarrollar la capacidad de sostener
resultados en el tiempo.

Alineo equipos, decisiones y formas de trabajo para que la
estrategia se convierta en accidn concreta y en capacidades que
permitan adaptarse a contextos cambiantes.

) Enfoque
B

~ Mi trabajo integra mi experiencia y conocimiento en:

Disefio de Comportamiento
Aprendizaje Organizacional
Ejecucién Estratégica

Innovacién y Creatividad Aplicada

Porque el problema no es la estrategia, es la dificultad para llevarla
a la prdctica y sostenerla en el tiempo.

Contacto

+56 941389123 Valparaiso, Chile
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Mis lineas de trabajo

Ilj‘ir@ Consultoria en ejecucion y adaptabilidad organizacional

Intervencidn directa en la operacion para alinear equipos, decisiones
y formas de trabajo, logrando que la estrategia se ejecute y los
resultados se sostengan en el tiempo.

capacidades para ejecutar mejor, tomar decisiones con mayor
claridad y adaptarse a nuevos desafios.

Charlas estratégicas

Formacion aplicada
Programas que integran aprendizaje en el trabajo real, desarrollando
@ Espacios que generan claridad sobre como se estd ejecutando la

8 estrategia, cuestionan prdcticas actuales y abren nuevas formas de
avanzar.
A Experiencias y workshops
8 Instancias prdacticas enfocadas en desafios reales, orientadas a
Wi alinear equipos, mejorar la coordinacién y avanzar en decisiones y

acciones concretas.
Si en tu organizacion las decisiones no se estan traduciendo en resultados,
probablemente no es falta de estrategia.

Es un problema de ejecucién y de capacidad para sostener y adaptarse y eso
se puede trabajar.

icConversemos!

Contacto

+56 941389123 Valparaiso, Chile
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